
As operações de GSC Leaf Brasil, incluindo áreas de suporte e verticalizadas, conduzem suas atividades de forma

responsável, atendendo às necessidades e expectativas das partes interessadas, aos requisitos legais e demais requisitos

aplicáveis . Alinhadas ao Our Way e ao propósito de criar momentos de satisfação e criar um futuro melhor, impulsionam a

Visão #1por meio de uma cadeia de suprimentos sincronizada, segura e centrada nos produtores integrados, colaboradores,

comunidades e consumidores . Esse compromisso é fortalecido pelo Sistema de Gestão Integrado (SGI), cuja melhoria

contínua sustenta o modelo de negócio de Leaf, por meio da gestão de objetivos, riscos e oportunidades relacionados às

áreas Qualidade, Meio Ambiente, Saúde e Segurança e Energia, para as quais a empresa mantém os seguintes

compromissos :

QUALIDADE

Promover a melhoria contínua da qualidade dos produtos,
processos e serviços, colocando produtores integrados,

fornecedores, clientes e consumidores no centro de nossas
ações, por meio da excelência operacional, da inovação e das
boas práticas de gestão, assegurando resultados sustentáveis

para o negócio e para toda a cadeia de valor .

MEIO AMBIENTE

Fazer escolhas responsáveis em prol das pessoas e do planeta,
protegendo o meio ambiente por meio da prevenção da

poluição, do uso responsável dos recursos naturais, de práticas
agrícolas sustentáveis e da gestão dos impactos ambientais .
Promover a melhoria contínua do desempenho ambiental e a

mitigação das mudanças climáticas, contribuindo para a redução
das emissões de gases de efeito estufa até 2030 e para a
neutralidade de carbono até 2050 .

POLÍTICA DO SGI

SAÚDE E SEGURANÇA

Fortalecer a cultura de Saúde e Segurança, promovendo um
ambiente de trabalho seguro e saudável, atuando na prevenção

de acidentes e incidentes de trabalho . Para isso, identificar e
eliminar perigos, reduzir os riscos ocupacionais, assegurar o
atendimento aos requisitos legais e demais requisitos aplicáveis

e assegurar a consulta e a participação dos colaboradores e de
seus representantes nos temas relativos à saúde e segurança .

ENERGIA

Moldar o amanhã hoje, promovendo o uso responsável da
energia e a gestão eficiente dos recursos energéticos, em

conformidade com os requisitos legais aplicáveis . Disponibilizar
recursos e informações que apoiem a tomada de decisões
conscientes na aquisição de produtos e serviços

energeticamente eficientes, bem como incentivar iniciativas e
projetos que contribuam para a melhoria do desempenho
energético do negócio .
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Validade: 21 de setembro de 2028.
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