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ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ ТЕРМИНЫ 

  

Компания  ООО «Дж.Т.И. Россия». 

Подрядчик  юридические и физические лица, привлекаемые Компанией на 
основании письменных соглашений с целью выполнения Работ, 
оказания услуг, поставки товаров. 

Договор  соглашение любого вида, заключаемое Компанией с Подрядчиком с 
целью выполнения Работ, оказания услуг, поставки товаров. 

Объект  здания, помещения и любые иные объекты недвижимости, 
которыми Компания имеет право распоряжаться, либо использовать 
на любых законных основаниях. 

Правила  Правила безопасности при выполнении Работ подрядными 
организациями ООО «Дж.Т.И. Россия», разработанные и 
утвержденные Компанией.  

Работник Компании  уполномоченный представитель Компании, непосредственно 
отвечающий за организацию безопасного выполнения Работ на 
Объекте (держатель договора со стороны ООО «Дж.Т.И. Россия»). 

Работы  деятельность Подрядчика, связанная с выполнением Работ и/или 
оказанием услуг на Объекте.  

Акт-Допуск документ, оформляемый между Компанией и Подрядчиком перед 
началом выполнения строительно-монтажных Работ. Форма Акта-
Допуска приведена в Приложении №1 к Правилам. 

ОТ охрана труда. 

ООС охрана окружающей среды.  

ППБ  правила пожарной безопасности. 

Политика Политика Компании в области охраны труда. 

ППР План производства работ. 

СИЗ Средства индивидуальной защиты. 
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Толкование 

Слова, употребленные в мужском роде, включают в свой состав слова в женском 

роде и наоборот. Слова, употребленные в единственном числе, включают в свой состав 

такие же слова во множественном числе. Слова «включая/включительно» понимаются 

как «безо всяких ограничений». Использованные в Правилах заголовки включены в 

него исключительно для удобства пользователей и ссылок; равным образом они ни в 

коем случае не определяют, ограничивают или объясняют содержание и цель Правил. 

Упоминание в Правилах Компании и Подрядчика толкуется как относящееся в 

равной степени к ним и к их уполномоченным представителям и Работникам. Под 

работниками Подрядчика понимаются, в том числе представители Подрядчика, а также 

Работники и представители субподрядчиков, привлекаемых Подрядчиком для 

выполнения Работ. 

В случае изменения, дополнения, замены нормативно-правовых актов, ссылки на 

которые приводятся в настоящих Правилах, Подрядчик обязан руководствоваться 

требованиями соответственно измененных, дополненных, заменяющих нормативно-

правовых актов. 

1. Общие положения 

Компания ожидает от Подрядчика и привлекаемых им лиц соблюдения принципов, 

указанных в Политике (Приложение 2), а также применения лучших практик в области 

охраны труда в объёме, не противоречащем требованиям законодательства и условиям 

заключенного договора. Подрядчики обязаны выполнять и соблюдать при выполнении 

работ на Объекте все действующие требования законодательства, утвержденные 

практические руководства и существующие нормы и правила в области ОТ, ППБ и ООС, 

применимые к деятельности Подрядчика. Подрядчики принимают все необходимые 

меры, направленные на соблюдение настоящих Правил в процессе выполнения Работ, 

включая идентификацию опасностей и оценку производственных рисков при 

выполнении Работ на Объекте и разработку мероприятий по их снижению. Требования 

Компании в сфере ОТ, ППБ и ООС изложены в настоящих Правилах. 

Мероприятия по подготовке к выполнению Работ, а также сами Работы, 

выполняемые Подрядчиками на Объекте, могут быть начаты только при наличии 

действующего Договора, заключенного между Компанией и Подрядчиком. 

При проведении строительных работ требуется подписание Акта-Допуска и 

наличие согласованного с Компанией ППР. ППР должен включать идентификацию 

опасностей и оценку профессиональных рисков и мероприятий по их снижению.  

Подрядчики обязаны бережно относиться к имуществу Компании, не выносить 

имущество Компании за пределы Объекта без специального письменного разрешения 

Компании, и по требованию службы безопасности Компании при входе /выходе с 

Объекта предъявлять для осмотра в целях контроля выноса имущества Компании 

сумки, рюкзаки, пластиковые пакеты и т.п. 

Компания вправе проводить проверки соблюдения требований Правил 

Работниками Подрядчика. В случае нарушения работниками Подрядчика Правил, они 

могут быть, по решению Работника Компании, отстранены от дальнейшего выполнения 

Работ и удалены с Объекта. При этом срок выполнения Работ, предусмотренный 

Договором, не прерывается. 
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2. Права и обязанности компании 

В ходе выполнения Работ Компания вправе осуществлять контроль за: 

• применением и использованием Работниками Подрядчика необходимой 

спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты; 

• использованием Подрядчиком подходящего для выполнения Работ 

оборудования и инструмента; 

• соблюдением Подрядчиком требований российского законодательства и 

Компании в сфере ОТ, ППБ и ООС; 

• соблюдением Подрядчиком санитарно-гигиенических норм и правил при 

подготовке и проведении Работ на Объекте 

• согласованным использованием и экономичным потреблением 

энергоресурсов Компании во время проведения Работ; 

• выполнением требований, указанных в Акте-Допуске (Приложение № 1 к 

Правилам), ППР и в Нарядах-допусках на выполнение Работ. 

Компания обязана довести до Подрядчика: 

• план действий и порядок эвакуации в случае пожара, чрезвычайной и/или 

аварийной ситуации; 

• требования Компании в сфере ОТ, ППБ и ООС; 

• возможности и порядок использования энергетических ресурсов; 

• телефон руководителя структурного подразделения Компании, по 

инициативе которого выполняются Работы. 

3. Персонал Подрядчика 

Персонал Подрядчика, привлекаемый к выполнению Работ, должен состоять 

исключительно из лиц, состоящих в трудовых отношениях с Подрядчиком. Подрядчик 

вправе привлекать к выполнению Работ субподрядчиков только в случаях и в порядке, 

установленном Договором. 

Работники Подрядчика должны иметь: 

• квалификационные удостоверения, подтверждающие обучение и допуск к 

Работам, в случаях, установленных законодательством РФ; 

• документы, подтверждающие прохождение обучения и проверку знаний по 

охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности;  

Оригиналы удостоверений или их копии должны находиться у Работников 

Подрядчика при себе во время проведения Работ на Объекте. 

Подрядчик должен предъявлять по первому требованию Работника Компании 

копии документов, перечисленных выше.  

Прежде, чем приступить к работе на Объекте, Подрядчик должен выполнить 

следующие мероприятия: 

• предоставить Компании список лиц, направляемых для выполнения Работ; 
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• направить всех лиц, прибывающие впервые на Объект, для прохождения 

вводного инструктажа по охране труда, вводного и первичного инструктажа 

по пожарной безопасности, организованных Компанией;  

• обеспечить изучение всеми Работниками Подрядчика требований настоящих 

Правил, правил пожарной безопасности на Объекте и плана эвакуации при 

пожаре; 

• пройти установленную Компанией процедуру получения пропуска на Объект 

Компании; 

В случае проведения строительных Работ дополнительно к вышеуказанным 

мероприятиям Подрядчик должен: 

• назначить приказом ответственного за безопасное выполнение Работ, 

соблюдение требований охраны труда и пожарной безопасности и 

предоставить заверенную Подрядчиком копию данного приказа Работнику 

Компании; 

• разработать и согласовать с Работником Компании ППР. ППР должен 

включать идентификацию опасностей и оценку профессиональных рисков и 

мероприятий по их снижению; 

• совместно с Работником Компании подписать Акт-Допуск по форме 

Приложения №1 к настоящим Правилам. Акт-Допуск оформляется на срок, не 

превышающий одного календарного года. В случае выполнения Работ по 

Договору более одного года, Акт–Допуск переоформляется на каждый 

календарный год; 

• в установленных законодательством случаях оформлять и согласовывать у 

Работника Компании Наряды допуски на выполнение Работ; 

До начала проведения Работ и после их завершения, связанных с отключением, 

ремонтом, монтажом, а также при техническом обслуживании любых систем пожарной 

безопасности или их частей, Подрядчик обязан предоставить Компании выписку из 

федеральной государственной информационной системы «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)», о том, что Подрядчик официально 

зарегистрировал проведение Работ по установленной форме.  

4. Оборудование и материалы Подрядчика 

Требования к оборудованию 

В целях обеспечения эффективного и безопасного выполнения Работ, а также 

исключения простоя в ходе выполнения Работ, Подрядчик должен применять 

оборудование надлежащего качества, отвечающее требованиям соответствующих 

государственных стандартов, технических условий и других нормативных документов, 

имеющее паспорта, сертификаты, инструкции, разрешительные документы, 

предусмотренные действующими нормативными правовыми актами РФ. 

Требования к обращению с химическими веществами и материалами 

Для обеспечения безопасного использования и/или хранения химических веществ 

и материалов на Объекте Подрядчик должен иметь при себе и по требованию Работника 

Компании предоставлять ему информацию о химическом составе и безопасном 

обращении с веществами. Информация предоставляется в виде официальных 
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документов: санитарно-гигиенических сертификатов, сертификатов соответствия, 

паспортов безопасности и т.п. 

Все опасные химические вещества должны храниться в специально 

предназначенном месте (по согласованию с Работником Компании, осуществляющим 

контроль за выполнением Работ), с соблюдением требований действующего 

законодательства РФ. В зоне выполнения Работ допускается размещение химических 

веществ и материалов в объеме сменной потребности. 

На таре всех химических веществ должны быть четко указаны следующие 

сведения: 

• название вещества на русском языке, совпадающее с названием, указанным 

в паспорте безопасности данного вещества; 

• пожароопасность (ЛВЖ, ГСМ и т.д., как указано в паспорте безопасности 

данного вещества);  

• срок хранения. 

5. Средства индивидуальной защиты 

Использование СИЗ для защиты работников Подрядчика от воздействия вредных 

и опасных факторов в соответствии с характером и видом выполняемых Работ, 

является обязательным требованием. Подрядчик обеспечивает своих Работников 

необходимыми СИЗ за счет собственных средств. 

6. Обеспечение экологической безопасности 

Работники Подрядчика должны предпринимать все меры для соблюдения 

экологической безопасности на Объекте. С этой целью перед началом выполнения 

Работ на Объекте определяется место накопления отходов, которые образовываются в 

ходе выполнения Работ.  

Работники Подрядчика обязаны: 

• сортировать отходы;  

• не допускать совместного хранения отходов разных видов;  

• не допускать временного накопления отходов в неустановленных местах; 

• выполнять требования действующего природоохранного законодательства 

РФ. 

Работникам Подрядчика строго запрещено: 

• выбрасывать строительные отходы, отходы металла (металлических частей, 

тары и т.д.), отходы, имеющие жидкую составляющую (отходы клея, 

различных растворов, масел и т.д.) в контейнеры для сбора бытовых отходов; 

• сливать или высыпать в канализацию остатки материалов, химические 

вещества. 

7. Требования к потреблению ресурсов 

Работники Подрядчика должны рационально потреблять выделенные Компанией 

ресурсы. При остановке или прекращении Работ освещение и водоснабжение должны 

быть выключены, а оборудование должно быть отключено от сети электроснабжения.  
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8. Порядок коммуникации 

Подрядчик должен немедленно извещать Работника Компании о любых 

происшествиях, связанных с деятельностью Подрядчика, которые причинили или могли 

бы причинить: 

• любую производственную травму или вред здоровью Работникам 

Подрядчика, работникам Компании или третьим лицам  

• любой ущерб имуществу Компании, Подрядчика или третьей стороны, в том 

числе повлечь за собой инцидент, аварию, пожар, вред окружающей среде, 

нерациональное потребление ресурсов Компании и т.д. 

Извещение осуществляется любым доступным способом (телефон, электронная 

почта и т.п.), согласованном Подрядчиком с Компанией в Договоре, либо отдельно при 

допуске Подрядчика на Объект. 

Расследование инцидентов проводится в порядке и сроки согласно действующему 

законодательству РФ.  

9. Доступ на Объект 

Объект является зоной ограниченного доступа. Доступ для Работников 

Подрядчика возможен только после согласования пропуска в соответствии с 

представленным Подрядчиком списком Работников Подрядчика. Предоставление 

списка и его согласование может проводится по электронной почте Работника 

Компании, указанной в Договоре, либо по адресам электронной почты, согласованной 

Компанией с Подрядчиком отдельно. 

В отсутствие списка Работники Подрядчика не допускаются на Объект. В случае 

выявления на Объекте лиц, не указанных в списке, такие лица отстраняются от 

дальнейшего выполнения Работ и удаляются с Объекта с соответствующим 

уведомлением Подрядчика. При этом срок выполнения Работ, предусмотренный 

Договором, не изменяется. 

Работники Подрядчика могут находиться на рабочих участках при проведении ими 

Работ по Договору только после прохождения обязательных инструктажей, а в 

установленных законодательством и настоящими Правилами случаях при наличии 

Акта-допуска на производство Работ.  

10. Запрет на употребление алкоголя и наркотиков, ограничение курения 

На Объекте категорически запрещается употреблять алкогольные напитки, 

наркотические и иные токсические вещества. В случае выявления Работников 

Подрядчика под воздействием алкогольного, наркотического, токсического опьянения 

они немедленно отстраняются от выполняемых Работ и удаляются с Объекта. 

Подрядчик обязан: 

• по необходимости или по запросу Компании перед допуском Работников 

Подрядчика к выполнению Работ провести освидетельствование 

(медицинский осмотр) указанных работников на предмет отсутствия 

алкогольного, наркотического или токсического опьянения; 
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• не допускать к выполнению Работ (отстранить от Работы) Работников 

Подрядчика, появившихся на Объекте в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения; 

• не допускать пронос Работниками Подрядчика и нахождение на Объекте 

веществ, вызывающих алкогольное, наркотическое или токсическое 

опьянение. 

В целях обеспечения контроля за указанными ограничениями Компания имеет 

право производить проверки и осмотр всех вещей и материалов, доставляемых на 

Объект. Если в результате подобного осмотра будут обнаружены указанные 

запрещенные вещества, то такие вещества и/или Работники Подрядчика не допускается 

на Объект. 

Фиксация факта появления Работника Подрядчика на Объект в состоянии 

алкогольного, наркотического и/или токсического опьянения, проноса или нахождения 

на Территории веществ, вызывающих алкогольное, наркотическое или токсическое 

опьянение, за исключением разрешенных веществ, осуществляться Компанией путем 

составления акта по форме Приложения № 3 к Правилам. 

Курение на Объекте запрещено, за исключением специально отведенных и 

оборудованных для этих целей помещений и мест. Соответствующие места Подрядчик 

уточняет перед началом Работ у Работника Компании. 

11. Порядок действий в случае происшествия, связанного с безопасностью 

До начала выполнения Работ Подрядчик должен уточнить у Работника Компании и 

довести до своих работников порядок оповещения о возникновении пожара и/или 

аварийной ситуации, действующий на Объекте, их действия в случае возникновения 

пожара и/или аварийной ситуации. В случае аварийной ситуации, возникновении 

пожара или несчастного случая Работник Подрядчика обязан сообщить:  

• о возникновении пожара – в пожарную охрану – по номеру 112 с 

мобильного телефона и Работнику Компании. 

• о возникновении аварийной ситуации, за которой последовало 

повреждение/ущерб/убытки Компании и/или третьих лиц – руководителю 

структурного подразделения Компании, в интересах которого проводятся 

Работы (телефон уточняется перед началом Работ); 

• о несчастном случае – Работнику Компании.  

В сообщении о происшествии Работник Подрядчика должен указать место 

происшествия, вид происшествия, данные пострадавшего, а также свое имя и фамилию. 

Работник Подрядчика, по возможности, должен ответить на все поступившие вопросы. 

При возникновении пожара следует действовать в соответствии с объектовой 

инструкцией по пожарной безопасности Компании. 

В случае аварийной ситуации Подрядчик должен предпринять необходимые меры 

для устранения аварии, если это не представляет угрозы для его жизни и здоровья.  

В случае пролива химических веществ, сообщить Работнику Компании. 

При несчастном случае с травмированием человека необходимо: 

• зафиксировать время происшествия; 



9 

 

• сообщить о несчастном случае Работнику Компании; 

• выяснить состояние пострадавшего и немедленно организовать оказание 

первой помощи, при необходимости - доставку его в медучреждение.  

• сохранить обстановку какой она была на момент возникновения 

происшествия; 

• не покидать место несчастного случая до прихода Работника Компании или 

иного указанного им представителя Компании. 

12. Оказание первой помощи работникам 

Подрядчик обязан предусмотреть меры по оказанию первой помощи своим 

Работникам при производстве Работ на Объекте.  

Для этой цели Подрядчик должен иметь не менее одного работника, обученного и 

имеющего навыки оказания первой доврачебной помощи.  

В случаях, не терпящих отлагательства, Работники (Работник) Подрядчика должны 

вызвать скорую медицинскую помощь. 

13. Ответственность Подрядчика за несоблюдение настоящих Правил 

В случае выявления Компанией в результате проверки или иным образом фактов 

несоблюдения Подрядчиком требований ОТ, ППБ и ООС, предусмотренных 

действующим законодательством РФ и настоящими Правилами, Компания вправе на 

свое усмотрение: 

• согласовать с Подрядчиком план и сроки устранения выявленных 

нарушений. Неисполнение Подрядчиком согласованного с Компанией плана 

и сроков является основанием для мотивированного одностороннего 

внесудебного отказа Компании от Договора (расторжения Договора в связи 

с существенным нарушением Подрядчиком своих обязательств по нему). 

При этом убытки, причиненные Подрядчику таким отказом (расторжением), 

возмещению не подлежат, если иное не установлено законом; 

• немедленно удалить с Объекта Работника Подрядчика, допустившего 

нарушения требований безопасности; 

• направить Подрядчику Акт нарушения по форме, приведенной в 

Приложении № 3 к Правилам, в котором зафиксирован факт нарушения, и 

потребовать уплаты штрафов.  

 На основе указанного Акта Подрядчик, обязан уплатить Компании следующие 

штрафы: 

• за нарушение правил использования СИЗ (включая случаи 

неиспользования или использования неполного/неисправного комплекта 

СИЗ) - 10000 рублей за каждый случай; 

• за нарушение на Объекте иных требований Правил и/или законодательства 

РФ в области охраны труда и пожарной безопасности – 40000 рублей за 

каждый случай. 

При этом, подписанный Компанией Акт нарушения, не оспоренный Подрядчиком в 

течение 5 (пяти) рабочих дней со дня его получения, является основанием для 

уменьшения стоимости выполненных Работ, предъявленных Подрядчиком к оплате на 

сумму начисленных Компанией штрафов. Дополнительного подтверждения от 
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Подрядчика согласия на зачет обязательства по уплате штрафа против обязательства 

по оплате выполненных Работ (оплаты стоимости Работ за минусом размера штрафа, 

зафиксированного Сторонами в Акте нарушения) не требуется. Компания также вправе 

потребовать уплаты штрафов отдельно, если на момент выявления нарушения 

Подрядчику не причитается каких-либо выплат со стороны Компании; 

Подрядчик возмещает Компании убытки, причиненные, в результате 

несоблюдения Подрядчиком требований ОТ, ППБ и ООС, включая простой других 

привлеченных Подрядчиков. 

Удаление с Объекта Работников Подрядчиков по основаниям, предусмотренным 

Правилами, не является основанием для невыполнения/временного прекращения 

выполнения Подрядчиком обязательств по Договору, равно как и для освобождения 

Подрядчика от ответственности за нарушение условий Договора. Срок выполнения 

Работ, предусмотренный Договором, в указанном случае не изменяется. 

Перечень нарушений, выявление которых ведет к закрытию доступа Работников 

Подрядчика на Объект Заказчика. 

• проведение Работ повышенной опасности без оформления соответствующего 

Акта-допуска или с нарушениями требований по их безопасному проведению; 

• курение вне специально отведенных для этих целей мест или за пределами 

установленных зон для курения; 

• проведение Работ на высоте без использования соответствующих средств 

индивидуальной защиты; 

• проведение Работ при отсутствии удостоверения на право ведения работ, 

определенных требованиями действующего российского законодательства; 

• проведение Работ небезопасным способом, который может привести к 

несчастному случаю, аварии, пожару; 

• слив, сброс в канализацию Объекта химикатов и других видов жидких и твердых 

отходов; 

• появление на территории Объекта с признаками 

алкогольного/наркотического/токсического опьянения; 

• хищение материальных ценностей Компании; 

• преднамеренная порча имущества Компании. 
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Приложение № 1  к Правилам 

ФОРМА      

 

АКТ – ДОПУСК № 

для производства строительно-монтажных Работ  

 

г. _______________  «___» «________________» 20___ г. 

ООО «Дж.Т.И. Россия» 

(наименование предприятия (организации) 

Мы, 
нижеподписавшиеся, 
представитель 
Заказчика:   

 

(должность, Ф.И.О.) 

представитель Подрядчика:  

(должность, Ф.И.О.) 

составили настоящий акт о нижеследующем: 

Заказчик предоставляет участок (Объект), 
 

(номера осей, помещений) 

Для производства на нем Работ: 

 
 

(наименование Работ) 

 

Дата начала «____» «__________» 20___г.  Дата окончания «____» «___________» 20___г. 

Время начала Работ ________  час                                Время окончания Работ _______  час 

 

Работа в выходные и праздничные дни:   

Не предусматривается/Предусматривается по согласованию с Заказчиком 

(выбрать нужное) 

До начала Работ необходимо выполнить следующие мероприятия, обеспечивающие 

безопасность производства Работ 

№ Наименование мероприятия 
Срок 

выполнения 
Исполнитель 

1. 

Прохождение вводного инструктажа 

подрядной организацией (при первом 

посещении Объекта в соответствии со 

согласованным списком).  

_______20__г. 

 

2. 

Соблюдение «Правил  безопасности при 

выполнении Работ подрядными организациями 

ООО «Дж.Т.И. Россия». 

постоянно 
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5. 

Обеспечение Работников подрядной 

организации необходимыми спецодеждой, 

средствами индивидуальной защиты, 

приспособлениями, инструментом. 

постоянно 

 

   
 

   
 

 

Представитель Заказчика  

 

         (подпись) 

 

Представитель Подрядчика (Ответственный 

исполнитель) 

 

 

         (подпись) 

 

 

Примечание – При необходимости продолжения Работ после истечения срока 

действия настоящего Акта-допуска необходимо составить Акт-допуск на новый 

срок. 
 

 

КОНЕЦ ФОРМЫ 

Форма приложения к Правилам безопасности при выполнении Работ подрядными организациями 

ООО «Дж.Т.И. Россия» согласована: 
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Приложение № 2 к Правилам 

 

 

 

 

Политика и цели ООО «Дж.Т.И. Россия» в области охраны труда 

(выдержка из Положения о СУОТ) 

 

Компания JTI стремится к нулевому показателю травмирования среди своих 

сотрудников и осуществлять всю деятельность безопасным образом. 

Основными принципами Политики JTI в области охраны труда являются: 

• Люди превыше всего: здоровье, безопасность и благополучие сотрудников JTI, 

их семей и сообществ, в которых мы работаем, лежат в основе всего, что мы 

делаем.  

• Безопасность — это ответственность каждого: каждый разделяет 

ответственность за безопасное и здоровое рабочее место, и каждый из нас 

должен сыграть свою роль, чтобы достичь поставленных целей. 

• Ничего из того, что мы делаем, не стоит травм: Мы стремимся создать рабочее 

место, свободное от травм и болезней, где каждый возвращается домой целым и 

невредимым после каждого рабочего дня и где результаты бизнеса никогда не 

будут противоречить показателям безопасности. 

• Мы поступаем правильно: все наши офисы, торговые операции и фабрики всегда 

должны соответствовать всем национальным и местным законам и 

нормативным актам. В тех случаях, когда местное законодательство и 

нормативная база не обеспечивают надлежащего контроля, мы примем наши 

собственные стандарты для защиты здоровья и безопасности наших 

сотрудников, подрядчиков и посетителей. 

• Постоянное совершенствование: мы нацелены не только на выполнение 

требований, но и на постоянное улучшение процессов в области охраны труда и 

безопасности здоровья. 

Политика Компании доступна для всех заинтересованных сторон и доводится до 

сведения всех работников Компании. 
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Приложение № 3 к Правилам 
 
 

ФОРМА 

АКТ О НАРУШЕНИЯХ ТРЕБОВАНИЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

г. _______________                                                                                                               ООО «Дж.Т.И. Россия» 

АКТ №_____ 

о нарушениях требований по _____________________________________ 

                                                       от «      » _______________ 20___ г. 

1. Должность; Ф.И.О. лиц, составивших акт:_______________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Руководствуясь________________________________________________________________________________ 
                                                           (указывается нормативно-правовой документ в соответствии с которым составлен акт)                           

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

составили настоящий акт в том, что 

гражданин(ка)__________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., должность, наименование подрядной организации) 

_____________________________________________________________________________________________ 

нарушил(а) ___________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 
(указывается время выявления нарушения, описание  нарушения по существу с указанием даты и времени нарушения) 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

 

2. Подписи лиц, составивших акт со стороны ООО «Дж.Т.И. Россия»: 

___________________________________                _____________ 

                                                                                    (Ф.И.О., должность)                                                           (подпись) 

                                                       ___________________________________               _____________ 

                                                                                    (Ф.И.О., должность)                                                           (подпись) 

                                                       ___________________________________               _____________ 

                                                                                    (Ф.И.О., должность)                                                           (подпись) 

 

3. Подписи представителя(лей) подрядной организации, присутствовавших при составлении 

акта: 

                                                       ___________________________________                _____________ 

                                                                                    (Ф.И.О., должность)                                                             (подпись) 

                                                       ___________________________________               _____________ 

                                                                                    (Ф.И.О., должность)                                                             (подпись) 

 

 

Копия акта передана:  ____________________                   ______________________         ______________          
                                    наименование подразделения          должность; Ф. И. О. лица                        (подпись)  

 

                                       ________________________           ____________________          _______________ 
                                    наименование подрядной организации            должность; Ф. И. О. лица                          (подпись)  
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Размер штрафа в соответствии с Правилами ООО «Дж.Т.И. Россия» по соблюдению требований в 

области охраны труда, пожарной безопасности, промышленной безопасности, охраны 

окружающей среды и требований по энергетическому менеджменту составляет: 

______________________________________ 

 

*Примечание: Копии акта направляются представителю подрядной организации, руководителю 

подразделения ООО «Дж.Т.И. Россия» для принятия мер к нарушителю и в отдел охраны труда и 

окружающей среды ООО «Дж.Т.И. Россия». 

 

 

КОНЕЦ ФОРМЫ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Форма приложения к Правилам безопасности при выполнении Работ подрядными организациями  

ООО «Дж.Т.И. Россия» согласована: 

 


